
De Harde
Leerschool
zoekt
werkgevers
Samen werken aan een inclusieve arbeidsmarkt

Help onze talenten  
aan een baan!
De deelnemers van De Harde 
Leerschool hebben allemaal een 
afstand tot de arbeidsmarkt. 
Gedurende het programma 
leren ze omgaan met structuur 
en wordt er veel aandacht 
besteed aan teamwork en sociale 
vaardigheden. Daarnaast leren 
de kandidaten te reflecteren op 
hun eigen gedrag. Na afloop van 
het programma is het tijd voor de 
volgende stap: een baan. En daar 
hebben we u voor nodig!

Social Return on 
Investment (SROI)
De Harde Leerschool zorgt 
ervoor dat SROI niet langer als 
verplichting maar als investering 
wordt gezien. Een investering 
die zowel maatschappelijke als 
financiële voordelen oplevert 
voor alle betrokken partijen. 
We bieden elke kandidaat 
een persoonlijke coach en 
ontwikkelmogelijkheden. Door 
een goede selectie en passende 
werkzaamheden, zien wij in 
de praktijk dat er minimale 
begeleiding nodig is.

 

De Harde Leerschool 
Stichting De Harde Leerschool 
biedt (jong)volwassen mannen 
van 18 jaar en ouder een nieuwe 
kans om actief en positief deel 
te nemen aan de maatschappij. 
Met onze programma’s willen 
we zoveel mogelijk deelnemers 
motiveren om nieuwe stappen 
te zetten richting werk of een 
opleiding. Hoe wij dit doen? 
Door rugby in te zetten als 
middel om te komen tot een 
blijvende gedragsverandering. 
Zelfinzicht, zelfvertrouwen en 
zelfredzaamheid; daar sturen 
we op. Met deze no-nonsense 
aanpak maken wij mensen  
snel werkfit. 

Leerwerkwerkpunt WSP
Voor de organisatie van het 
Activeringstraject PLUS in 
de regio Noordoost-Brabant 
werkt De Harde Leerschool 
nauw samen met het 
Leerwerkpunt (initiatief van 
het Werkgeversservicepunt 
NOB). Het Leerwerkpunt WSP 
is hét centrale punt voor alle 
vraagstukken met betrekking tot 
scholing en ontwikkeling. 

Rugbyclub Octopus Uden
Deze gezellige, maatschappelijk 
bevlogen Oost-Brabantse 
rugbyvereniging heeft een 
inclusieve samenleving hoog 
in het vaandel staan. Leden, 
vrijwilligers en ondersteunende 
bedrijven zetten zich hier vol 
voor in.

Over de 
initiatiefnemers



In het najaar van 2021 start in samenwerking met 

het Leerwerkpunt WSP in Noordoost-Brabant 

een nieuw programma van De Harde Leerschool: 

het Activeringstraject Plus. 

Dit programma is bedoeld voor jongeren en 

volwassenen van 18 t/m 45 jaar met een afstand 

tot de arbeidsmarkt. In een periode van 12 weken 

worden de deelnemers klaargestoomd voor 

een baan of een opleiding. Bent u op zoek naar 

gemotiveerde werknemers? 

Wij komen 
graag met 
u in contact!

Geïnteresseerd?
Bent u geïnteresseerd of heeft u aanvullende vragen? Kijk dan op onze 
website www.dehardeleerschool.nl of neem contact met ons op.

Ed Oskam
ed@dehardeleerschool.nl 
06 19 91 93 77

Max Dennis Berend

Resultaten en impact
De Harde Leerschool is actief in heel Nederland en bewezen 
succesvol. We hebben al meer dan 300 deelnemers mogen 
begeleiden. Het merendeel van de deelnemers dat start met  
de Harde Leerschool behaalt ook de eindstreep. De helft gaat 
duurzaam aan het werk. De andere helft wordt verder begeleid. 

Meer weten over ervaringen van deelnemers en de impact op  
hun leven? Scan één van onderstaande QR codes en luister  
naar het verhaal van Max, Dennis en Berend. 

Banenmarkt
Onderdeel van het programma is een banenmarkt. Hier kunnen 
deelnemers zich presenteren aan werkgevers zoals u. Werkgevers 
kunnen daarna de kandidaten een proefplaatsing met zicht op een 
baan aanbieden. We hechten veel waarde aan goede nazorg. Daarom 
worden de deelnemers na afloop van het traject nog drie maanden 
actief door ons begeleid en ondersteund.

Het programma
Inhoudelijk rust hetprogramma op 
twee pijlers: de rugbycomponent 
en het mentale aspect. Beide 
elementen zijn nauw met 
elkaar verbonden. Tijdens het 
traject vinden er dagelijks 
rugbytrainingen plaats, worden 
er inspirerende gastsprekers 
ontvangen, gaan de deelnemers 

op bivak en volgen ze een cursus 
‘Op eigen kracht’. Het programma 
wordt begeleid door ervaren 
trainers en coaches met veelal 
een (top)sportachtergrond en 
een flinke dosis levenservaring.


